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1 ЦЕЛИ, ЗАДАЧИ И ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ПРАКТИКИ 

 

Целью проведения учебной практики (ознакомительной практики) яв-

ляется ознакомление студента с типами задач предстоящей ему профессио-

нальной деятельности: производственно-технологическими; научно-

исследовательскими; проектно-конструкторскими,  а также с профессио-

нальными компетенциями и индикаторами их достижения, которые ему не-

обходимо приобрести в процессе обучения в магистратуре для решения ука-

занных задач. 

Основные задачи, решаемые в процессе прохождения учебной прак-

тики (ознакомительной практики):  

- ознакомление с содержанием технологического проектирования объ-

ектов лесозаготовки и деревопереработки;  

- ознакомление с основными методами и правилами расчета произво-

дительности и нагрузки оборудования;  

- ознакомление с содержанием деятельности по планированию дерево-

обрабатывающих участков и цехов согласно нормативно-технологической 

документации. 

 При реализации практики образовательная деятельность организована 

в форме практической подготовки путем непосредственного выполнения 

обучающимися определенных видов работ, связанных с будущей профес-

сиональной деятельностью, и направленных на формирование, закрепление, 

развитие практических навыков и компетенций по профилю образователь-

ной программы, а именно:  

- применение методов эффективного руководства коллективами;  

- определение и реализация приоритетов совершенствования собствен-

ной деятельности;  

- участие в проведении постоянных наблюдений  за состоянием и рабо-

той объектов деревопереработки.  

В результате прохождения учебной практики (ознакомительной прак-

тики) должны быть сформированы следующие компетенции: 

 

Профессиональные компетенции (ПК): 

Задача про-

фессиональ-

ной деятель-

ности 

Объект или 

область знания 

Код и наименование 

профессиональной 

компетенции выпуск-

ника 

Код и наименование индика-

тора достижения профессио-

нальной компетенции 

Основание 

(ПС, анализ 

опыта) 

Тип задач профессиональной деятельности: производственно-технологический 

Разработка 

мероприятий 

по 

комплексному 

использованию 

сырья. 

изыскание спо-

Лес, древесное 

сырье. 

материалы и 

изделия. 

получаемые из 

него, а также 

вспомогательные 

ПК-1 Способен 

эффективно 

применять методы 

и правила расчета 

производительно-

сти и нагрузки 

оборудования. 

ПК-1.1.Проводит и анали-

зирует результаты монито-

ринга для принятия опера-

тивных решений по разра-

ботке корректирующих 

мер или новых технологий 

в данной отрасли. 

23.043 Специалист-

технолог деревооб-

рабатывающих и 

мебельных произ-

водств 

 

На основе анализа 



собов 

утилизации от-

ходов 

производства в 

соответствии с 

нормативно- 

техническими 

требованиями 

материалы осуществлять 

планирование 

деревообрабаты-

вающих участков и 

цехов согласно  

нормативно-

технологической 

документации 

ПК-1.2 Применяет методы 

расчета производительно-

сти и загрузки оборудова-

ния. 

ПК-1.3 Планирует план-

график апробации разра-

ботанных технологических 

процессов. 

ПК-1.4. Применяет норма-

тивно- техническую доку-

ментацию по планировке 

цехов (участков), опреде-

лению физико-

механических свойств сы-

рья и готовой продукции 

требований к про-

фессиональным 

компетенциям, 

предъявляемых к 

выпускникам на 

рынке труда, 

обобщения отече-

ственного и зару-

бежного опыта, 

проведения кон-

сультаций с веду-

щими работодате-

лями, объедине-

ниями работодате-

лей 

 

В результате освоения компетенции ПК-1 магистр должен: 

        Знать:  методы расчета производительности и загрузки оборудования. 

Уметь: применять нормативно- техническую документацию по плани-

ровке цехов (участков), определению физико-механических свойств сырья и 

готовой продукции; проводить и анализировать результаты мониторинга для 

принятия оперативных решений по разработке корректирующих мер или но-

вых технологий в данной отрасли. 

Владеть: навыками  разработки план-графиков апробации разработан-

ных технологических процессов. 

 

2 МЕСТО ПРАКТИКИ В СТРУКТУРЕ ОПОП ВО. ВИД, ТИП, ФОРМА 

ПРОВЕДЕНИЯ ПРАКТИКИ 

 

Учебная практика (ознакомительная практика) относится к части, фор-

мируемой участниками образовательных отношений, блока 2 «Практика» и 

базируется на освоении следующих дисциплин: «Методы и технологии кон-

троля и управления качеством», «Имитационное моделирование процессов 

деревообработки», «Цифровизация процессов деревообработки», «Экономи-

ка, организация производства и менеджмент". 

Вид практики – учебная практика. 

Тип практики – ознакомительная практика. 

Форма проведения практики: дискретно по видам практик. 

Организация проведения практики: ознакомительная практика может 

проводиться в структурных подразделениях университета, а также на основе 

договоров в структурных подразделениях профильных организаций деятель-

ность которых соответствует профессиональным компетенциям, осваивае-

мых в рамках ОПОП ВО по направлению подготовки магистров 35.04.02 

Технология лесозаготовительных и деревоперерабатывающих производств. 

Договоры могут быть долгосрочными или краткосрочными. Договор о про-

ведении практики может заключаться как на группу, так и на конкретного 

обучающего.  



Для руководства практикой, проводимой в университете, назначается 

руководитель практики от университета из числа лиц, относящихся к про-

фессорско-преподавательскому составу университета.  

Для руководства практикой, проводимой в профильной организации, 

назначаются руководитель (руководители) практики из числа лиц, относя-

щихся к профессорско-преподавательскому составу структурного подразде-

ления университета, организующего проведение практики, и руководитель 

(руководители) практики из числа работников профильной организации.  

Студенты, выполнившие программу практики согласно заданию, за-

щищают отчет. Форма контроля – дифференцированный зачет.  

Практика для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья 

и инвалидов проводится с учетом особенностей их психофизического разви-

тия, индивидуальных возможностей и состояния здоровья. 

При проведении практики Университет вправе применять электронное 

обучение (ЭО) и дистанционные образовательные технологии (ДОТ). 

При проведении практики с применением ЭО и ДОТ основой взаимо-

действия преподавателей со студентами являются электронная информаци-

онно-образовательная среда (ЭИОС) Университета (http://eos.bgitu.ru) и LMS 

«Moodle» (http://moodle.bgitu.ru). Разрешается использование e-mail; мес-

сенджеров и социальных сетей для быстрой связи преподавателя с обучаю-

щимися; использование комнат для проведения вебинаров и других про-

граммных решений, систем вебинаров в рамках ЭИОС Университета; систем 

организации видеоконференцсвязи на основе стороннего программного 

обеспечения (Skype, Viber, иные). 

Для проведения занятий преподаватели могут использовать любые ин-

струменты, которые позволяют достичь наиболее качественных результатов 

обучения по данной практике. Проведение практик в дистанционной форме 

регламентируется календарным учебным графиком, утвержденным в Уни-

верситете для каждой группы. 
Взаимодействие преподавателей и обучающихся при организации 

учебных занятий по практике с применением ЭО и ДОТ может осуществ-

ляться в асинхронном и синхронном режиме. 

Иные особенности применения ЭО и ДОТ регламентируются законода-

тельством РФ и локальными нормативными актами Университета 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



3 СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ПРАКТИКИ 

3.1 Структура учебной практики (ознакомительной практики) 

 

Общая трудоемкость учебной практики составляет 3 зачетные едини-

цы, 108 часов. Продолжительность практики - 2 недели. 

Виды учебных занятий Трудоѐмкость, часов 

Учебная практика (ознакомительная 

практика):  

2 недели Изучение деятельности предприятия 

Камеральные исследования, оформление 

отчета 

Дифференцированный зачѐт 2 семестр 

Общая трудоѐмкость, з.ед./нед. 3 з.е./2 недели 

 

 

3.2 Содержание учебной ознакомительной практики 

 

Разделы (этапы) практики 

 

Трудоемкость, 

час 

 

1 этап (организационно-подготовительный). Включает сле-

дующие виды работ:  

1. Составление индивидуального плана прохождения прак-

тики совместно с научным руководителем.  

2. Получение индивидуального задания.  

3. Ознакомление с рабочим графиком (планом) проведения 

практики.  

4. Ознакомление с содержанием и планируемыми результа-

тами практики.  

5. Участие в организационном собрании студентов по прак-

тике.  

6. Инструктаж по технике безопасности  

9 

2 этап (ознакомительный). Включает следующие виды работ:  

- ознакомление с содержанием технологического про-

ектирования объектов лесозаготовки и деревопереработки;  

- ознакомление с основными методами и правилами 

расчета производительности и нагрузки оборудования;  

- ознакомление с содержанием деятельности по плани-

рованию деревообрабатывающих участков и цехов согласно 

нормативно-технологической документации.  

90 

3 этап (отчетный). Включает следующие виды работ:  

1. Составление отчета о практике.  

2. Подготовка презентации к выступлению с отчетом об 

9 



учебной ознакомительной практике на конференции.  

3. Выступление с презентацией о прохождении учебной оз-

накомительной практики  

Зачет дифференцированный  2 семестр 

Общая трудоемкость  108 ч 

 

На последнем этапе при подведении итогов прохождения практики 

обучающийся оформляет и представляет отчѐтную документацию руководи-

телю практики от университета. Защита отчѐта о прохождении практики 

осуществляется комиссии, назначенной выпускающей кафедрой. Для полу-

чения положительной оценки обучающийся должен выполнить содержание 

практики, своевременно оформить текущую и итоговую документацию и 

защитить отчѐт о прохождении практики. По итогам положительной атте-

стации обучающемуся выставляется оценка «отлично», «хорошо» или 

«удовлетворительно». 

 

3.3  Самостоятельная работа обучающихся  

 

Самостоятельная работа студентов направлена на углубление и закреп-

ление знаний, развитие практических и интеллектуальных умений, комплекса 

общепрофессиональных и профессиональных компетенций, повышение 

творческого потенциала студентов.  

Самостоятельная работа студентов при прохождении практики преду-

смотрена в следующих видах и формах: 

1. Поиск и обзор литературы и электронных источников информации по ин-

дивидуально заданной проблеме  

2. Работа с нормативными документами  

3. Изучение тем, вынесенных на самостоятельную проработку  

4. Поиск, анализ, структурирование и презентация информации 

Разделы 

(этапы) 

практики 

Вид СРС 

 

Средство оценивания 

результатов обучения 

СРС 

3.1.1 – 

3.1.3 

Изучение периодической литературы с це-

лью выявления актуальных проблем по на-

правлению обучения и выбора темы маги-

стерской диссертации.  

Раздел отчета по прак-

тике  

3.1.1 – 

3.1.3 

Самостоятельная проработка вопросов:   

- изучение теоретических и практических 

аспектов в области деревообработки в рам-

ках программы магистерской подготовки 

- проведение магистрантами начального ис-

следования специфики магистерской про-

граммы (определить предмет, объекта ис-

следования, зарубежный и отечественный 

Отчет по практике со 

ссылками на положе-

ния нормативной до-

кументации 



опыт, существующие и современные техно-

логи по интересующейся проблеме) 

3.1.1 – 

3.1.3 

Анализ полученной информации, составле-

ние первичного плана-графика исследова-

ний 

Соответствующий раз-

дел отчета по практике, 

собеседование 

3.1.1 – 

3.1.3 

Оформление отчета, подготовка к зачету Зачет (дифференциро-

ванный) 

При организации проведения практик в формате удаленной работы с 

применением исключительно ЭО и ДОТ для обеспечения взаимодействия 

обучающихся с руководителями практик, как со стороны Университета, так и 

со стороны профильной организации (в случае проведения практики в про-

фильной организации) используются различные формы и технологии онлайн 

и оффлайн взаимодействия: 

– взаимодействие посредством ЭИОС БГИТУ; 

– обмен документацией (рабочие графики (планы) проведения практик; 

индивидуальные задания для обучающихся, выполняемые в период практи-

ки; отчеты по практикам; иная документация) посредством электронной поч-

ты, социальных сетей; 

– видеоконференции с обменом сообщениями; 

– видео- и аудиозвонки; 

– иные формы, доступные руководителям практик (со стороны Универ-

ситета, со стороны профильной организации) и обучающимся; 

– комбинация различных форм. 

При организации проведения практик в формате удаленной работы с 

применением исключительно ЭО и ДОТ допускается использование 

следующих платформ: ЭИОС БГИТУ (http://eos.bgitu.ru/); LMSMoodle; Zoom 

(видеоконференции с обменом сообщениями и контентом в реальном време-

ни); Webinar (видеоконференции с обменом сообщениями и контентом в ре-

альном времени); MicrosoftTeams (видео- и аудиозвонки в интернете); Skype 

(видео- и аудиозвонки в интернете); иные платформы на усмотрение руково-

дителям практик (при условии возможности их использования обучающими-

ся). 

Указанные формы взаимодействия и используемые платформы должны 

обеспечивать: 

- со стороны руководителя практики от Университета: составление ра-

бочего графика (плана) проведения практики; разработку индивидуальных 

заданий для обучающихся, выполняемых в период практики; участие в рас-

пределении обучающихся по рабочим местам и видам работ в организации (в 

случае проведения практики в профильной организации); осуществление 

контроля за соблюдением сроков проведения практики и соответствием ее 

содержания требованиям, установленным ОПОП ВО; оказание методической 

помощи обучающимся при выполнении ими индивидуальных заданий, а 

также при сборе материалов к ВКР в ходе преддипломной практики; оценку 

результатов прохождения практики обучающимися; 



- со стороны руководителя практики от профильной организации (в 

случае проведения практики в профильной организации): согласование ин-

дивидуальных заданий, содержания и планируемых результатов практики; 

предоставление рабочих мест обучающимся; обеспечение безопасных усло-

вий прохождения практики обучающимся, отвечающие санитарным прави-

лам и требованиям охраны труда; проведение инструктажей обучающихся. 

При организации прохождения практики с применением ЭО и ДОТ про-

водятся групповые и/или индивидуальные консультации и/или установочные 

занятия в режиме онлайн. 

В качестве учебно-методического обеспечения самостоятельной работы 

студентов в период прохождения практики выступают «Положение о прак-

тической подготовке обучающихся в ФГБОУ ВО «БГИТУ», программа прак-

тики, индивидуальные задания для обучающихся, выполняемые в период 

практики, учебно-методические материалы кафедры. 

Тематика индивидуальных заданий на учебную практику (ознакоми-

тельную практику) определяется руководителем практики с учетом темы бу-

дущей выпускной квалификационной работы. 

 

4 ФОРМЫ КОНТРОЛЯ ОСВОЕНИЯ ПРАКТИКИ 

 

Текущий контроль успеваемости производится в течение практики ве-

дущим преподавателем в следующих формах: 

- проверка разделов отчета,  

- консультации по обработке материалов и оформления данных соглас-

но плану проведения учебной практики. 

Текущий контроль успеваемости при прохождении учебной практики 

осуществляется в форме обратной связи (онлайн, оффлайн) руководителя 

практики и обучающегося посредством сети Internet. 

Результаты текущего контроля прохождения практики учитываются 

ведущим преподавателем при промежуточной аттестации. 

Основанием для допуска к промежуточной аттестации по практике по 

получению первичных профессиональных умений и навыков и еѐ зачета 

служат:  

- задание по практике;  

- дневник практики;  

- характеристика – отзыв от руководителя практики от предприятия 

(при прохождении практики в профильных организациях);  

- положительный отзыв руководителя практики от кафедры;  

- отчет по практике;  

– индивидуальное задание, выполненное студентом в период практики. 

Перечень примерных индивидуальных заданий для обучающихся, вы-

полняемых в период практики: 

- современная аппаратуру и оборудование, применяемое в процессах де-

ревообработки; 



- анализ зарубежного опыта в области комплексного использования дре-

весного сырья и способов утилизации отходов производства; 

-  анализ отечественного опыта в области комплексного использования 

древесного сырья и способов утилизации отходов производства; 

- основные источники и методы получения профессиональной информа-

ции; 

- методы расчета производительности и загрузки оборудования; 

- новые технологические процессы переработки древесины; 

- основные норматино-правовые  документы в области переработки дре-

весины; 

- методы оценки качества выполняемых работ при рациональном ис-

пользовании ресурсов; 

- нормативно- техническая документация по планировке цехов (участ-

ков); 

 - нормативно- техническая документация по определению физико-

механических свойств сырья и готовой продукции  

Промежуточная аттестация по итогам учебной практики включает 

составление, оформление и защиту отчета о прохождении практики. 

Обучающиеся должны предоставить индивидуальный отчет о выпол-

нении работ. Отчет должен быть иллюстрирован необходимыми чертежами, 

схемами, эскизами, графиками, фотографиями и т.п. 

Отчет сдается на кафедру, после проверки защищается студентом на 

заседании комиссии, организованной заведующим кафедрой. 

Зачет проводится в форме собеседования по защищаемым положениям 

отчета и по дополнительным вопросам к зачету. 

Студент, не выполнивший программу учебной (ознакомительной) 

практики, получивший отрицательный отзыв или незачет при защите отчета, 

приобретает академическую задолженность. 

Университет вправе осуществлять проведение промежуточной аттеста-

ции по практике с использованием ЭО и ДОТ в соответствии с требованиями 

локальных нормативных актов Университета. 

 

5 ОЦЕНОЧНЫЕ СРЕДСТВА КОНТРОЛЯ УСПЕВАЕМОСТИ 

 

Фонды оценочных средств, позволяющие осуществить контроль уров-

ня формирования компетенций по учебной практике, прилагаются к  про-

грамме практики и включают в себя: 

5.1 Материалы для проведения текущего контроля: 

5.1.1 вопросы текущего контроля успеваемости. 

5.2 Материалы для проведения промежуточной аттестации: 

5.2.1 вопросы к дифференцированному зачету. 

Фонды оценочных средств размещены в УМК практики «Учебная 

практика. Ознакомительная практика».  

Формы контроля приобретения студентами компетенций представлены в 

таблице 5.1. 



 

Таблица 5.1 – Этапы и формы контроля формирования компетенций в рамках 

практики* 

Код 

компе-

тенции 

Содержание компетенции Раздел со-

держания 

дисципли-

ны (из п. 3), 

в котором 

формирует-

ся компе-

тенция 

Оценоч-

ные 

средства 

Форма 

контроля 

ПК-1 Способен эффективно применять методы 

и правила расчета производительности и 

загрузки оборудования, осуществлять 

планирование деревообрабатывающих уча-

стков и цехов согласно нормативно-

технологической документации 

3.1.1-3.1.3 5.1.1; 

5.2.1 

Устный оп-

рос 

Письмен-

ный ответ 

на задания 

Защита от-

чѐта 

*Этапы формирования компетенций в рамках основной профессио-

нальной образовательной программы отражены в соответствующей матрице 

компетенций 

 

5.3 Методические материалы, определяющие процедуры оценива-

ния знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности 

 

Для оценивания результатов обучения в виде знаний, умений и владе-

ний используются следующие типы контроля: 

- индивидуальное собеседование; 

- устные и письменные ответы на вопросы. 

Индивидуальное собеседование, письменная работа проводятся по раз-

работанным вопросам по отдельному учебному элементу программы (дисци-

плине). Задания данного типа включают материалы пп. 5.1.1, 5.2.1 настоящей 

программы. 

Критерии оценки учебных действий студентов приводятся в фондах 

оценочных средств УМК данной практики. 



Таблица 5.2 – Показатели и критерии оценивания компетенций на различных этапах формирования в рамках практики* 
К

о
д

 к
о
м

п
е-

т
ен

ц
и

и
 Планируемые резуль-

таты обучения** 

(показатели достиже-

ния заданного уровня 

освоения компетенций) 

Критерии обучения для формирования компетенции и критерии их оценивания 

1 2 3 4 5 

ПК-1 Показатели на уровне 

знаний:  методы расчета 

производительности и 

загрузки оборудования 

Отсутствие знаний 

методов расчета 

производительно-

сти и загрузки обо-

рудования 

Фрагментарные 

знания методов 

расчета произво-

дительности и за-

грузки оборудова-

ния 

Неполные знания 

методов расчета 

производительно-

сти и загрузки 

оборудования 

Сформированные, но 

содержащие отдель-

ные пробелы знания 

методов расчета 

производительности 

и загрузки оборудо-

вания 

Сформированные и 

систематические 

знания методов рас-

чета производитель-

ности и загрузки 

оборудования 

Показатели на уровне 

умений: уметь приме-

нять нормативно- техни-

ческую документацию 

по планировке цехов 

(участков), определению 

физико-механических 

свойств сырья и готовой 

продукции; проводить и 

анализировать результа-

ты мониторинга для 

принятия оперативных 

решений по разработке 

корректирующих мер 

или новых технологий в 

данной отрасли 

Отсутствие умений 

применять норма-

тивно- техниче-

скую документа-

цию по планировке 

цехов (участков), 

определению физи-

ко-механических 

свойств сырья и 

готовой продукции; 

проводить и анали-

зировать результа-

ты мониторинга 

для принятия опе-

ративных решений 

по разработке кор-

ректирующих мер 

или новых техно-

логий в данной от-

расли  

Частично освоен-

ное умение при-

менять норматив-

но- техническую 

документацию по 

планировке цехов 

(участков), опре-

делению физико-

механических 

свойств сырья и 

готовой продук-

ции; проводить и 

анализировать ре-

зультаты монито-

ринга для приня-

тия оперативных 

решений по разра-

ботке корректи-

рующих мер или 

новых технологий 

В целом успешное, 

но не систематиче-

ское умение при-

менять норматив-

но- техническую 

документацию по 

планировке цехов 

(участков), опре-

делению физико-

механических 

свойств сырья и 

готовой продук-

ции; проводить и 

анализировать ре-

зультаты монито-

ринга для приня-

тия оперативных 

решений по разра-

ботке корректи-

рующих мер или 

В целом успешное, 

но содержащее от-

дельные пробелы 

умение применять 

нормативно- техни-

ческую документа-

цию по планировке 

цехов (участков), 

определению физи-

ко-механических 

свойств сырья и го-

товой продукции; 

проводить и анали-

зировать результаты 

мониторинга для 

принятия оператив-

ных решений по раз-

работке корректи-

рующих мер или но-

вых технологий в 

Успешное и систе-

матическое умение 

применять норма-

тивно- техническую 

документацию по 

планировке цехов 

(участков), опреде-

лению физико-

механических 

свойств сырья и го-

товой продукции; 

проводить и анали-

зировать результаты 

мониторинга для 

принятия оператив-

ных решений по раз-

работке корректи-

рующих мер или но-

вых технологий в 

данной отрасли 



в данной отрасли новых технологий 

в данной отрасли 

данной отрасли 

Показатели на уровне 

владений: владеть на-

выками  разработки 

план-графиков апроба-

ции разработанных тех-

нологических процессов 

Отсутствие навы-

ков разработки 

план-графиков ап-

робации разрабо-

танных технологи-

ческих процессов 

Фрагментарное 

применение навы-

ков разработки 

план-графиков ап-

робации разрабо-

танных техноло-

гических процес-

сов 

В целом успешное, 

но не систематиче-

ское применение 

навыков разработ-

ки план-графиков 

апробации разра-

ботанных техноло-

гических процес-

сов 

В целом успешное, 

но содержащее от-

дельные пробелы 

применения навыков 

разработки план-

графиков апробации 

разработанных тех-

нологических про-

цессов  

Успешное и систе-

матическое приме-

нение навыков раз-

работки план-

графиков апробации 

разработанных тех-

нологических про-

цессов 

*Показатели и критерии оценивания компетенций на различных этапах формирования в рамках ОПОП пред-

ставлены в фондах оценочных средств соответствующих дисциплин (в соответствии с матрицей компетенций) 

**В качестве планируемых результатов обучения для формирования компетенции могут быть выделены не все 

предложенные категории («владеть (навыком, методом, способом, технологией пр.), «уметь» и «знать»), а только их 

часть, при этом под указанными категориями понимается: 

«знать» – воспроизводить и объяснять учебный материал с требуемой степенью научной точности и полноты; 

«уметь» – решать типичные задачи на основе воспроизведения стандартных алгоритмов решения; 

«иметь навык» – многократно применять «умение», довести «умение» до автоматизма; 

«владеть» – решать усложненные задачи на основе приобретенных знаний, умений и навыков, с их применением 

в нетипичных ситуациях, формируется в процессе получения опыта деятельности. 



Таблица 5.3 – Шкала оценивания уровня сформированности компетенций 

Критерии обучения 

для формирования 

компетенций (в со-

ответствии с табли-

цей 5.2) 

1 2 3 4 5 

Количество баллов 

(в соответствии с 

бально-

рейтинговой систе-

мой) 

0-20 21-59 60-70 71-85 86-100 

Уровень сформиро-

ванности компе-

тенций 

предпороговый пороговый 
высокий (про-

двинутый) 
высший 

Максимальное количество баллов за работу на объекте практики – 60 

баллов. Максимальное количество баллов за обработку и анализ результатов, 

составление отчета и по результатам собеседования – 40 баллов. 

Степень соответствия содержания и качества подготовки требованиям 

ФГОС ВО определяется приобретением компетенций, которые считаются 

сформированными в рамках данной дисциплины, если студент преодолевает 

пороговый уровень сформированности компетенций. 

 

6 УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ И ИНФОРМАЦИОННОЕ 

ОБЕСПЕЧЕНИЕ ПРАКТИКИ 

 

6.1 Основная литература 

6.1.1 Заикин, А.Н. Технология лесозаготовительных и деревоперера-

батывающих производств: учебное пособие /А.Н.Заикин, В.М.Меркелов.- 

Брянск: БГИТА, 2012.- 360 с. 

6.1.2 Меркелов, В.М. Технология деревообрабатывающих произ-

водств: учебное  пособие/ В.М. Меркелов, А.Н.Заикин– Брянск: БГИТА, 

2010. – 209 с.: 129 илл.  

 

6.2 Дополнительная литература 

6.2.1  Расев, А.И. Сушка древесины: Учеб. пособие [для вузов]. - 6-е 

изд.  / А.И. Расев.- М.: МГУЛ, 2005 - 224 с. 

6.2.2 Рыбин, Б.М. Технология и оборудование защитно-декоративных 

покрытий древесины и древесных материалов: учеб. для вузов по специаль-

ности «Технология деревообработки» – 2-е изд. / Б.М. Рыбин. – М.:  МГУЛ, 

2005. – 567 с. 

6.2.3. Шумега, С.С. Иллюстрированное пособие по производству сто-

лярно-строительных изделий/ С.С.Шумега. -М.: «Экология». 1991. - 320 с.  

 



6.3 Учебно-методические материалы, в том числе для 

самостоятельной работы обучающихся 

 

6.3.1 Методические указания по прохождению учебной практики (озна-

комительной) для обучающихся по  направлению подготовки магистров 

35.04.02 Технология лесозаготовительных и деревоперерабатывающих произ-

водств/ Сост. В.М. Меркелов; Брянский государственный инженерно-

технологический университет. – Брянск: БГИТУ, 2022.- 17 с. 

 

6.4 Программное обеспечение, Интернет-ресурсы, электронные 

библиотечные системы, профессиональные базы данных, информацион-

ные справочные системы 

6.4.1 Программное обеспечение 

 

1. Операционные системы и дополнения MS Office: 

1.1. Microsoft Imagine – факультетская подписка на программные про-

дукты компании Microsoft (включает в себя рабочие и серверные операцион-

ные системы Windows Server 2013, Windows XP, Windows 7, Windows 8.1, 

Windows 10 и другие, средства для разработки, дополнительные модули 

Microsoft Office – MS FrontPage, MSVisio, MS Project, MS Access, MS) 

Гос.контракт №0327100008214000033-0019832-01 

 

2. Офисные пакеты, работа с текстом: 

 2.1. MS Office 2007 Лицензии №42163278, №42520331 

2.2. Libre Office 5.0.3 – свободно распространяемый офисный пакет. 

2.3. Acrobat Professional 11.0 Лицензия № 65195558 

2.4. Acrobat Reader , Foxit Reader – свободно распространяемые про-

смотрщики PDF и DjVU 

2.5. ABBYY FineReader 11 Corporate Edition, код AF11-3S1P05-102/AD 

2.6. ABBYY FineReader 10 Corporate Edition, код AF-10-3U1P05-102 

 

4. Безопасность и антивирусное обеспечение: 

4.1. Антивирусный пакет Kaspersky Enterprise Spase Security 

17E0170914115452867594 

 

6.4.2 Интернет-ресурсы 

1 Электронный журнал технологий деревообработки [Электронный ре-

сурс].URL:ttp://www.oborudovaniederevo.ru/articles.php 

2 Журналы по столярному делу [Электронный ресурс]. URL: 

http://onepdf.ru/tag/zhurnaly-po-stolyarnomu-delu/ 

3 Wood - журнал, посвященный столярному делу.  [Электронный ре-

сурс]. URL: http://promebelclub.ru/forum/showthread.php?t=1255 

 

6.4.3 Электронные библиотечные системы 

http://e.lanbook.com   

http://promebelclub.ru/forum/showthread.php?t=1255


http://www.book.ru 

http://www.rucont.ru 

http://elibrary.ru 

http://www.iprbookshop.ru 

http://grebennikon.ru 

 

6.4.4 Профессиональные базы данных 

1 База статистических данных «Регионы России»- 

http://www.gks.ru/wps/wcm/connect/rosstat_main/rosstat/ru/statistics/publications/

catalog/doc_1138623506156 

2 База данных  «Ассоциация лесных образовательных учреждений, на-

учно-исследовательских институтов и организаций, обеспечивающих реше-

ние задач развития лесного образования (Ассоциация лесного образования)» 

-www.emcentre.narod.ru 

3 База данных  «Ассоциация предприятий мебельной и деревообраба-

тывающей промышленности России (АМДПР)» - www.amedoro.ru 

4 База данных  «Российский союз промышленников и предпринимате-

лей (РСПП) -рспп.рф 

5 База данных  «Ассоциация инженерного образования России  (АИ-

ОР)» -www.aser.ru  

6 База данных  «Союз лесопромышленников и лесоэкспортѐров Рос-

сии»- www.sllr.ru 

7 База данных  «Российская ассоциация организаций и предприятий 

целлюлозно-бумажной промышленности (РАО Бумпром)» -   

www.bumprom.ru 

 

6.4.5  Информационно-справочные системы 

1. Консультант-плюс. Договор об информационной поддержке от 

29.12.17 

2. Marc-SQL лицензионное соглашение № 130220091066 

 

 7 Материально-техническое обеспечение дисциплины 

 

При прохождении практики используется материально-техническое 

обеспечение предприятий, на которых проводится практика, а также кафедры 

"Технология деревообработки": 

Помещение № 107 (для самостоятельной работы) в учебном кор-

пусе №2  

Специализированная мебель: стол ученический - 8 шт., стул учениче-

ский - 28 шт., стол компьютерный - 10 шт., шкаф книжный - 2 шт., шкаф ме-

таллический - 1 шт., полка-стеллаж-1 шт., полка навесная-1 шт. 

Оборудование: персональные компьютеры Pentium IV-11 шт.; принтер 

матричный Epson LX 1050 - 1 шт., принтер Canon LBP  2900 - 1 шт., принтер  

Canon LBP 810 - 1 шт., принтер Canon MF4320d (МФУ) - 1 шт., принтер HP 

M1005 MFP (МФУ) - 1 шт., копир Canon  iR2016j (ф. А3) - 1 шт., сканер HP 

http://www.gks.ru/wps/wcm/connect/rosstat_main/rosstat/ru/statistics/
http://www.emcentre.narod.ru/
http://www.amedoro.ru/
http://����.��/
http://www.aser.ru/
http://www.sllr.ru/
http://www.bumprom.ru/


2400 - 1 шт.; сетевое оборудование - концентратор  CNSH-1600 – 1 шт.; 

кондиционер GWCN24 в сборе- 1 шт.  

Лицензионное программное обеспечение: операционные системы 

MSWindows 7 Professional, гос. контракт № 0327100008214000033-0019832-

01; офисные пакеты программ и СУБД: MSOffice 2007 (лицензии № 

42163278, № 42520331). Безопасность и антивирусное обеспечение: антиви-

русный пакет  Kaspersky Enterprise Spase Security, лицензия № 17E0-150812-

061815; средства разработки программного обеспечения CodeGear RAD Stu-

dio 2009 Professional Academic (Delphi 2009 + Builder 2009). Лицензия concur-

rent_56818.slip; средства проектирования: Базис-конструктор Мебельщик. 

Serial Number: S134218869, дата приобретения  05.11.2009; комплекс "Компас 

3D". № лицензионного соглашения МЦ-14-00422;  AutoCAD 2012 (Russian) 

32-Bit Serial Number: 370-54016530; AutoCAD 2016 (Russian) 32/64-Bit Serial 

Number: 558-42134689; CorelDRAW Graphics Suite X4 Classroom License ML 

15+1 Serial Number:LCCDGSX4MLCRA; комплекс (программное обеспече-

ние в составе: модуль «Крыша»; модуль «Сруб»). № лицензионного согла-

шения 01А3-864-04-10-NN; Локальная сеть, доступ к сети Интернет и ЭИОС 

БГИТУ. 

Учебная аудитория № 404 ( для проведения  занятий семинарско-

го типа, курсового проектирования (выполнения курсовых работ), груп-

повых и индивидуальных консультаций, текущего контроля и промежу-

точной аттестации) в учебном корпусе №2 

Специализированная мебель: стол ученический - 9 шт., стул учени-

ческий - 20 шт., шкаф книжный - 1 шт.; шкаф металлический - 2 шт. 

Оборудование: LED телевизор LG 50LN540V- 1 шт., персональный 

компьютер Pentium IV-1 шт.;    

Лицензионное программное обеспечение: операционная система 

MSWindows 7 Professional, гос. контракт № 0327100008214000033-0019832-

01; офисные пакеты программ и СУБД: MSOffice 2007 (лицензии № 

42163278, № 42520331). Безопасность и антивирусное обеспечение: антиви-

русный пакет  Kaspersky Enterprise Spase Security, лицензия № 17E0-150812-

061815. 

Помещение  № 110 (для хранения и профилактического обслужи-

вания  учебного оборудования) в учебном корпусе №2.  
 

Университет располагает необходимыми помещениями, оборудовани-

ем, техническими средствами обучения и иными ресурсами, обеспечиваю-

щими организацию прохождения практики с применением ЭО и ДОТ. 

ЭО и ДОТ, применяемые при прохождении практики инвалидами и ли-

цами с ограниченными возможностями здоровья, предусматривают возмож-

ность приема-передачи информации в доступных для них формах. 

 

 

 



8 Образовательные технологии, применяемые при прохождении 

практики 
8.1 Основные образовательные технологии, применяемые при прохож-

дении практики 

 

Специфика практики и объем учебного материала предполагают в ос-

новном традиционную контактную форму работы руководителя со студента-

ми с использованием активных и интерактивных форм обучения. В процессе 

организации практики руководителями и студентами должны применяться 

современные образовательные формы и технологии: 

- мультимедийные технологии, позволяющие руководителям эконо-

мить время на изложение необходимого материала и увеличить его объем.  

- дистанционная форма консультаций во время прохождения конкрет-

ных этапов научно-исследовательской практики и подготовки отчета, позво-

ляющая оперативно решать возникающие вопросы.  

- компьютерные технологии и программные продукты, необходимые 

для сбора и систематизации маркетинговой информации, разработки планов, 

проведения требуемых программой практики исследований и т.д.  

 

8.2 Особенности прохождения практики лиц с ограниченными  

возможностями 

 

Практика для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья 

(ОВЗ) и инвалидов проводится с учетом особенностей их психофизического 

развития, индивидуальных возможностей и состояния здоровья.  

Выбор мест прохождения практик для инвалидов и лиц с ОВЗ произво-

дится с учетом требований их доступности для данных обучающихся и реко-

мендации медико-социальной экспертизы, а также индивидуальной про-

грамме реабилитации инвалида, относительно рекомендованных условий и 

видов труда.  

При направлении инвалида и обучающегося с ОВЗ в организацию или 

предприятие для прохождения предусмотренной учебным планом практики 

Университет согласовывает с организацией (предприятием) условия и виды 

труда с учетом рекомендаций медико-социальной экспертизы и индивиду-

альной программы реабилитации инвалида.  

При необходимости для прохождения практик могут создаваться 

специальные рабочие места в соответствии с характером нарушений, а также 

с учетом профессионального вида деятельности и характера труда, 

выполняемых обучающимся - инвалидом трудовых функций. 


